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亲爱的 UHS 学生，家庭、校友董事和朋友们： 

 

我们正以沉重的心情我们向旧金山大学高中的广大社区发出这封信。我们希望大家都知道

我们如何应对针对美国黑人的可怕的蓄意和重复暴力行为。目前，我们的教职员工是一个

由100个由不同种族，性别，性取向和宗教信仰的成年人组成的社区，我们一致坚信“黑

人的命很重要”。 

  

虽然 Covid-19 继续肆虐全球社会，但提醒我们，另一种流行病正在进行，针对这个国家

黑人的暴力流行病，进一步暴露了困扰我们国家的深层结构性种族主义。对于某些人而

言，最新的当众谋杀艾莫·阿伯里（Ahmaud Arbery）、布雷娜·泰勒（Breonna 

Taylor）、托尼·麦克达德（Tony McDade）和乔治·弗洛伊德（George Floyd）以及艾

米·库珀（Amy Cooper）在中央公园的威胁行动令人震惊。但是，数百年来，针对黑人

群体的这些罪行发生并在法律上得到宽恕—从被奴役的非洲人被归类为财产到私刑，再

到缺乏高质量教育，到法律体系比如“红线”制度，如防止黑人拥有和居住在特定地区的

房屋中。我们正看到 Covid-19 当前的现实，因为资源贫乏地区的黑人死亡率不成比例的

高。 

 

美国的黑人并不对系统性种族主义感到震惊。我们都看到太多关于我们社区黑人和棕色人

种，我们的朋友、同事、兄弟姐妹、父母和照顾者中被谋杀和压迫的图像。几代人在法律

和国家批准的暴力下的压迫使我们所有人走到了这一刻：这一刻，我们要求的学校社区中

的每个成员，过去和现在的，都为正义站出来。 

  

作为教育者，请牢记我们的诚信，关怀，求知，联结和主动性价值观以及 UHS 平等与社

区声明，我们承诺以下内容： 

 

• 命名和消除在我们的社区中的白人至上主义； 

• 对压迫的历史根源及其对我们今天的影响进行自我教育； 

• 通过继续支持正在开展的项目，与我们的学生，教师，职工，行政人员，家长和我

们的董事会一起开展关于公平和正义的集中教育； 

https://www.npr.org/2017/05/03/526655831/a-forgotten-history-of-how-the-u-s-government-segregated-america
https://docs.google.com/document/d/1TbHfY1riYrkJCJ55MddR4EDEATiKYqMnxZaYnHN4pVI/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1TbHfY1riYrkJCJ55MddR4EDEATiKYqMnxZaYnHN4pVI/edit?usp=sharing


• 在我们社区以及我们的课程计划，我们的外部演讲者选择，我们的父母教育活动及

其他活动中以黑人，土著人，有色人种的声音为中心； 

• 在我们的招聘和雇用中继续以公平，正义和文化能力为中心； 

• 关于受压迫的历史根源及其对我们今天的影响的自我教育 

• 即使不在头条新闻中，也要优先处理这项工作。 

 

我们要求 UHS 社区的所有成员与我们站在一起，支持 Black Lives。这是有意义的行动

号召，不是空洞的或表演性质的。你会做什么，并与谁联手？我们特别呼吁我们社区的白

人成员加入，对白人至上的传统进行艰难而必要的思考。 

  

在接下来的几天里，我们将在我们的网站上发布一些可能的操作步骤，从阅读到参与接下

来的活动。我们期待着作为一个社区团结起来，进行这项紧迫，必不可少且早该完成的工

作。没有声音和发言权；没有同理心和理解；没有正义和修复；这个国家不会有和平。 

 

  

声援我们社区和各地的黑人， 

  

旧金山大学高中的教职员工和行政人员 

  

  


